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Elections municipales 2020

15 et 22 mars 2020

Manchons ensembBle & Chevigny

Chéres Chevignoises,
Chers Chevignois,

Commevous le savezje suiscandi-
dat au poste de Maire de Chevigny.
Entouré d'une équipe dynamique
et compétente dans la gestion
communale, je fais le choix au-
jourd’hui de vous proposer un pro-
jet porteur d’'un souffle nouveau.

Médecin généraliste et habitant
de la commune depuis plus de
30 ans, je connais trés bien vos
préoccupations au quotidien. Lors
de mes 40 permanences mobiles,
jai entendu vos souhaits et vos
attentes.

Issu de la société civile, je ne fais
pasde la politique pour une carriere
professionnelle, mais je le fais pour
servir avec passion et volonté tous
les habitants de notre commune.

Depuis 40 ans, nous assistons
a laffrontement entre la droite
et la gauche. Aujourd’hui je vous
propose, et je suis le seul, une
vraie liste citoyenne de rassemble-
ment, qui a fait le choix d’agir dans
lintérét de vous tous, et d'offrir a
Chevigny un projet ambitieux et
tourné vers l'avenir.

www.marchonsensembleachevigny.fr

Je ferai de Chevigny une Ville
Santé au sens défini par ['Orga-
nisation Mondiale de la Santé, en
agissant pour que chacun puisse
encore mieuxy vivre.

Je ne transigerai pas sur les va-
leurs républicaines. le renforcerai
la sécurité quotidienne, je combat-
trai les incivilités et je défendrai
les valeurs humanistes et progres-
sistes.

Je mettrai au coeur de nos actions
la transition écologique, le respect
de lenvironnement, le développe-
ment des mobilités alternatives
douces et la protection de la biodi-
versité et des animaux.

Je ferai de Chevigny une ville ci-
toyenne, je changerai la méthode
de gouvernance, en associant les
citoyens aux prises de décisions et
en leur rendant compte réguliére-
ment de nos actions.

Je compte sur votre confiance
et je vous invite a voter pour
la liste que jai lUhonneur de
conduire. Je suis convaincu que
vous ferez le bon choix pour
Chevigny.

Soyez certains que je tiendrai
mes engagements.
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LE PROGRAMME C"ww?ng ville Santé

2 Lentretien et la rénovation des trottoirs de
la ville seront une priorité planifiée sur
les 6 années de mandat.

2 La rénovation thermique et la production
d’énergie propre constitueront une obligation
pour tous les batiments publics et un soutien
sera apporté aux particuliers qui s’engageront.

2 Aménagement de pistes cyclables sécurisées.

2 Des bornes de recharge gratuites
d’électricité seront installées dans les
points stratégiques de la commune.

2 Des arceaux a vélos seront déployés
dans les lieux propices.

2 Maitrise de l'urbanisme pour une ville
ou il fait bon vivre : végétaliser
plutét gu’urbaniser.

2 Le réaménagement de lavenue de la République
sera réalisé pour la rendre plus sare, plus
accessible, plus verte, plus attrayante.

2 Plantation d’un végétal adapté au réchauffement
climatique par jour, soit 2190 plantations
a la fin du mandat.

2 Valorisation de la plaine de la Saussaie et
de la forét avec création d'accés direct.
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LE PROGRAMME Cﬂaw?ng ville Santé

Chevigny villle cifoyenne !

Pour que la democratie participative devienne un des piliers
de l'action municipale nous créerons:

2 Des commissions de quartier.
- .
<’ Un conseil des sages.

2 Le conseil municipal des jeunes sera
doté d’'un budget autonome.

2 Nous rendrons compte de nos actions
lors de réunions de proximité réguliéres.

2 Un conseil de développement constitué de
membres bénévoles issus de la société civile
qui apporteront leur expertise dans le contenu
des politiques locales.

2 Organisation de temps d’échanges entre
les jeunes et la Police municipale.

2 Nous nous engagerons a donner une réponse
officielle et motivée a toute pétition recueillant
plus de 100 signatures et mettrons en streaming
les séances du conseil municipal.
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LE PROGRAMME Cﬂawguy ville Sants
: % . ,m o .‘; a !

Nous marqguerons une pause dans l'urbanisation pour que
Chevigny soit demain une ville et

La police municipale sera renforcée
de 2 policiers et équipée de
2 véhicules électriques.

Leur équipement sera complété pour
assurer une réponse proportionnée
et adaptée.

L'équipement de la vidéoprotection sera poursuivi b . I
dans les quartiers isolés, en entrée
( o .

et sortie de ville.

Un point d’accueil sera mis en place en mairie
pour déclarer les incivilités et la maltraitance
des animaux.

La sécurisation de la circulation des personnes
en situation de handicap, des piétons et des
cyclistes sera renforcée.

Le stationnement en zone bleue sera déployé
pour faciliter 'accés aux commerces.
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LE PROGRAMME Cﬁaw?ng ville Santé

Pour que Chevigny demeure une ville animee
et sportive de premier rang :

2 Nous effectuerons la rénovation
énergetigue de lensemble des salles
de sport afin d'améliorer le confort
des utilisateurs sportifs.

2 Programmation d’un grand complexe sur
plusieurs mandats (médical, culturel,
social, entrepreneurial et sportif)
dans le quartier Ouest.

2 Nous optimiserons les créneaux
d’'ouverture de la piscine pour la rendre
plus accessible a lensemble
des chevignois.

2 Nous valoriserons les espaces de vie
naturels pour faciliter les loisirs de plein
air : jardinage, péche ...

2 Nous solliciterons d’avantage les associations
pour certaines manifestations sportives
et environnementales.

2 Nous installerons au sein des différents
quartiers des équipements pour favoriser
la pratique sportive gratuite de plein air.
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LE PROGRAMME Cﬂaw?ng ville Santé

2 Nous garantirons le droit & la culture pour
tous, par un tarif dégressif en fonction de
la composition des familles et des revenus.

2 Nous aiderons spécifiquement les nouvelles
associations a vocation culturelle
de Chevigny.

2 Nous encouragerons les activités
culturelles en dehors des lieux
habituels pour favoriser les liens
intergénérationnels.

2 Nous créerons un marché en centre
ville en coordination avec les
commerces actuels.

2 Nous dynamiserons la féte de la musique
en concertation avec les acteurs concernés
afin que toutes les générations s’y retrouvent.

2 Aménagement d’une place piétonne,
d’un théatre de plein air, d'un espace
d’exposition permanent pour les artistes
locaux place de la Mairie pour favoriser
les liens sociaux.
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LE PROGRAMME Cﬁaw?ng ville Santé

Chevigny ville reliée !

2 Jagirai auprés de la Métropole afin de rendre
l'acces et la sortie de ville fluide a toute heure,
en demandant la création d’une bretelle de
dégagement au rond-point de la Visitation.

2 Des parkings relais seront créés en sortie de ville
pour faciliter le covoiturage ; une incitation
financiere sera mise en place.

2 Création de pistes cyclables sécurisées
autour et a l'intérieur de la ville, de
stations Vélodi et d’emplacements
sécurisés pour les vélos.

2 Nous valoriserons les chemins
piétonniers existants.

2 Le Président de la Métropole s'est engagé
publiguement a améliorer la mobilité par
une fréquence accrue de la liane 7:
nous lui demanderons des navettes
dans les quartiers.

2 Création d’une zone bleue pour faciliter lacces
aux commerces du centre-ville.
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LE PROGRAMME Cﬁwa?ng ville Santé

2 Coup de frein a lurbanisation anarchique
et repenser 'laménagement de la commune
en coordination étroite avec la Métropole
et des experts indépendants.

2 Aménager et végétaliser les entrées
de ville pour les embellir afin de
corriger laménagement pitoyable
réalisé ces derniéres années.

2 Entretien et rénovation du patrimoine
communal dans le cadre d’'une
planification pluriannuelle.

2 Mise en place d’'une équipe dédiée a la propreté
de la ville : déjections, papiers, tags ....
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LE PROGRAMME Cﬁaw?ug ville Sants
Chevigny ville solidaire !

2 Maire et Médecin, je m'engage & ne laisser
personne (enfant, jeune, adulte et sénior)
en difficulté sociale.

2 Alléger la contribution de familles
aux frais de cantine.

2 Promouvoir la mutualisation des achats pour
les Chevignois : électricité, mutuelle, gaz, fuel,
vélos électriques....

2 Nomination d’un correspondant jeunes
sur la commune et d'un référent
pour les séniors.

2 Mise a disposition d’un transport
ponctuel et gratuit sur le territoire
communal aprés examen de la demande.

2 Augmentation conséquente du budget alloué
au Centre Communal d’Action Sociale.

2 Aucun enfant de Chevigny ne sera privé
d’activités sportives et culturelles
pour des raisons financiéres.
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LE PROGRAMME Cﬁaw?ng ville Santé

2 Mieux manger & la cantine (repas bio, privilégier
la production locale, servir un menu végétarien
chaque semaine, temps de repas adapté).

2 Assurer un accueil périscolaire de qualité
par des initiations a des activités culturelles
et sportives variées, en collaboration
avec le tissu associatif.

-
-/

Extension du groupe scolaire
EZ ALLOUERES afin d’anticiper
laccroissement des effectifs.

2 Proposition d’ateliers
i Education au sommeil
i Eco-citoyenneté

% Brossage de dents

i Egalité filles / garcons ...

2 Nous mettrons en place un programme
de digitalisation des écoles en coordination
avec les enseignants.

2 Renforcement de laccompagnement
personnalisé de tous les enfants.

2 Apporter un soutien permanent aux enseignants
dans tous les domaines relevant
de la compétence communale.
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LE PROGRAMME C"wngng ville Santé

2 Nous associerons la commune au programme
Territoire Zéro Chémeur de Longue Durée.

2 Nous créerons un point d’accueil pour faciliter
les relations entre les demandeurs d’emploi
et les entreprises locales.

2 Pour contribuer au développement économique
de la commune et soutenir lemploi, nous
faciliterons la création d’une structure
regroupant les artisans, commercants,
professions libérales et entrepreneurs.

2 Nous aurons des ateliers de formation
gratuite pour toutes les personnes
désireuses, prioritairement les séniors,
afin de les initier aux nouvelles
technologies et réduire
la fracture numérique.

2 Nous moderniserons le site internet de la ville
pour le rendre plus pratique et plus convivial.

2 Nous agirons auprés de la métropole pour
que Chevigny bénéficie pleinement du projet
de ville intelligente et connectée « on Dijon ».
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LE PROGRAMME Cﬂaw?ng ville Santé

Chevigny ville bien gérce !

Un seul objectif :

ne pas compromettre
les équilibres financiers.

Des outils de gestion performants au
service d’une gestion dynamique.

Communication réguliére sur l'évolution
des finances de la ville.

www.marchonsensembleachevigny.fr

Baisse du taux communal de la taxe
fonciere en fonction de l'inflation.

Maitrise des dépenses courantes.

Plan pluriannuel d'investissement.

Mutualisation de certaines dépenses
avec les communes avoisinantes
pour des services partagés.
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LE PROGRAMME C"wngng ville Santé

Chevigry vill

2 Création & proximité du centre-ville
d’un village intergénérationnel.

2 Favoriser la cohabitation intergénérationnelle
avec des étudiants en échange de petits services
quotidiens. C’est une opportunité pour le maintien
a domicile des séniors.

= Implantation de mobilier urbain afin
de faciliter les déplacements.

2 Renfort du plan canicule.

2 Ateliers de formation gratuits pour les séniors
volontaires afin de s'initier aux nouvelles
technologies.
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LE PROGRAMME Cﬂaw?ng ville Sants
Pour néaliser ce

programme
e'éwn i ravaillena avec moi :

SOARES Luisa Marria, 48 ans

profession arts et spectacles

POIREL Denis,

63 ans, ancien conseiller municipal,
cadre supérieur retraité

TACHE Valériane, 32 ans
infirmiére libérale

GALLAND Dominique, 69 ans
adjoint aux finances,

agent général d'assurance retraité
NACHIN Cécile, 54 ans
assistante comptable

PERRIN Jean, 71 ans
chevalier de la l[égion d’honneur
conseiller municipal, retraité
TEKE Selin, 23 ans

employée de commerce
EL MJIDI Hassan, 46 ans

cadre a la Poste

GRANGE Mireille, 73ans

retraitée

COMAS Sylvain, 37 ans

employé administratif

HACHAIR Sophie, 45 ans

cadre bancaire, doctorat en sciences de la vie
BEL MADANI Soufiane, 41ans
professeur

JOUBERT Andrée, 76 ans

ancienne conseillére municipale

assistante de direction retraitée

GROSS Régis, 44 ans

attaché de clientéle

ABBASSE Samira, 43 ans

éducatrice spécialisée
www.marchonsensembleachevigny.fr

ALTUN Kenan, 39 ans, cadre
VASSEUR Raphaélle, 40 ans,

technicienne

MESSIID Ayoub, 27 ans,

artisan boucher

DIALLO Marie Thérese, 47 ans

employée de commerce

STURM Jérémy, 22 ans,
étudiant en STAPS

MASSON Emmanuelle, 40 ans
ingénieure
MARROFFINO Philippe, 50 ans

gérant d’entreprise

EL HAMS Assia, 19 ans

étudiante en médecine

FRANCHI Didier, 54 ans

technico-commercial

BONNUIT Isabelle, 51 ans

agent de la Fonction Publique

HAMRAOUI Mohamed, 48 ans,

employé

MAILLOTTE Florence, 53 ans,

commercante

WERNLE Lois, 20ans,

ouvrier

PARIZE Brigitte, 62 ans,

retraitée de la Fonction Publique

BAUDON René, 59 ans,

manutentionnaire

GALLOCHAT Stella, 56 ans,
aide a domicile

PARNASO Félice, 78 ans, retraité



LE PROGRAMME Cﬂawguy ville Santsé

Rénovation thermique des batiments publics
Aménagement de pistes cyclables sécurisées

Maitrise de l'urbanisme pour retrouver
l'esprit ville a la campagne

Renfort de 2 policiers municipaux

Poursuite de la vidéo-protection
dans les zones stratégiques

Création d’un point d’accueil en mairie
pour traiter les incivilités

Travail en lien étroit avec Dijon Métropole pour
améliorer la mobilité dans tous les quartiers
et fluidifier les déplacements en sortie de ville

Création de parkings de covoiturage

Création d’une zone bleue pour faciliter
l'accés aux commerces du centre-ville

Valorisation des chemins piétonniers

Installation d’un conseil des Sages
Développement de commissions de quartiers
Budget dédié au conseil municipal Jeunes
Diffusion du conseil municipal en streaming

Elections municipales 2020 -

Installation d’équipements pour favoriser
la pratique sportive gratuite en plein air
dans tous les quartiers

Optimisation des créneaux
d’ouverture de la piscine

Garantie du droit a la culture pour tous

Aménagement d’une vraie place
piétonne autour de la mairie
pour favoriser les liens sociaux

Accompagnement des entreprises
qui s’installent et maintien
d’un dialogue permanent

Promotion du lien écoles, college
et lycée avec les entreprises

Programmation d’un grand complexe
sur plusieurs mandats (médical, culturel,
social, entrepreneurial et sportif)

dans le quartier Ouest

Accompagnement des séniors pour

utiliser les nouvelles technologies en Mairie
ou a domicile

Création a proximité du centre-ville d'un

village intergénérationnel

Digitalisation des écoles
Modernisation du site internet de la ville

Bénéfices du projet de ville intelligente
et connectée « One Dijon »

?m&%wmw%wwm

Maire et Médecin, je m'engage a ne laisser
personne (enfant, jeune, adulte, sénior)
en difficulté sociale.

www.marchonsensembleachevigny.fr
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